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ARTICLE  30  SECTION  AARTICLE 30 SECTION A  
  

ADDITIONAL  OR  LONGER  WASH-UP  PERIODSADDITIONAL OR LONGER WASH-UP PERIODS  
 

11..  MMaaiill  HHaannddlleerrss  wwiillll  bbee  aalllloowweedd  aa  wwaasshh--uupp  ttiimmee  ooff  tteenn  ((1100))    
mmiinnuutteess  bbeeffoorree  lluunncchh  aanndd  ttwweellvvee  ((1122))  mmiinnuutteess  aatt  tthhee  eenndd  ooff  tthhee  
ttoouurr..  
  
22..  OOnn  oovveerrttiimmee,,  ttwweellvvee  ((1122))  mmiinnuutteess  aatt  tthhee  eenndd  ooff  oovveerrttiimmee..  
  
33..  NNoo  mmaaiill  hhaannddlleerr  wwiillll  bbee  rreeqquuiirreedd  ttoo  wwoorrkk  dduurriinngg  wwaasshh--uupp  
ppeerriioodd,,  eexxcceepptt  iinn  eemmeerrggeennccyy  ssiittuuaattiioonnss,,  wwhhiicchh  aarree  nnoott  eexxppeecctteedd  
ttoo  bbee  ooff  aa  rreeccuurrrriinngg  nnaattuurree..  
  
 

ARTICLE  30  SECTION  BARTICLE 30 SECTION B  
  

GUIDELINES  FOR  THE  CURTAILMENT  OR  TERMINATION  OF  POSTALGUIDELINES FOR THE CURTAILMENT OR TERMINATION OF POSTAL  
OPERATIONS  TO  CONFORM  TO  LOCAL  AUTHORITIES  OR  AS  LOCALOPERATIONS TO CONFORM TO LOCAL AUTHORITIES OR AS LOCAL  
CONDITIONS  WARRANT  BECAUSE  OF  EMERGENCY  CONDITIONSCONDITIONS WARRANT BECAUSE OF EMERGENCY CONDITIONS  

 
11..  IInn  tthhee  eevveenntt  tthhaatt  tthheerree  iiss  ccuurrttaaiillmmeenntt  oorr  tteerrmmiinnaattiioonn  ooff    
ppoossttaall  ooppeerraattiioonnss  ttoo  ccoonnffoorrmm  wwiitthh  oorrddeerrss,,  aaddvviiccee  oorr  llooccaall  
aauutthhoorriittiieess  oorr  aass  ccoonnddiittiioonnss  wwaarrrraanntt  bbeeccaauussee  ooff  eemmeerrggeennccyy  
ccoonnddiittiioonnss,,  tthhee  ffoolllloowwiinngg  sshhaallll  aappppllyy::  
  
aa..  CCoonnssiiddeerraattiioonn  wwiillll  bbee  ggiivveenn  ttoo,,  bbuutt  nnoott  lliimmiitteedd  ttoo  ssuucchh  aaccttss    
ooff  GGoodd  aass  ffiirree,,  cciivviill  ddiissoorrddeerr,,  fflloooodd,,  iinncclleemmeenntt  wweeaatthheerr  ssuucchh  aa  
aass  bblliizzzzaarrddss,,  ssnnoowwssttoorrmmss  aanndd  eexxttrreemmeess  iinn  tteemmppeerraattuurree,,  aass  wweellll  aass  
ttoorrnnaaddoo  wwaarrnniinnggss  aanndd  ccoonnddiittiioonnss..  

  
bb..  IInn  tthhee  eevveenntt  ooff  bboommbb  tthhrreeaattss  oorr  ssccaarree,,  ttoorrnnaaddoo  wwaarrnniinnggss,,    
rriioottss,,  aanndd//oorr  ootthheerr  eemmeerrggeenncciieess  ooff  lliikkee  nnaattuurree,,  tthhee  ffoolllloowwiinngg  
sshhaallll  aappppllyy::  

  
bb..11..    Bomb  Threats  and  ScareBomb Threats and Scare..    AAllll  MMaaiill  hhaannddlleerrss  bbaarrggaaiinniinngg  
uunniitt  eemmppllooyyeeeess  wwiillll  bbee  eevvaaccuuaatteedd  ffrroomm  tthhee  pprreemmiisseess  uunnttiill  ssuucchh  
ttiimmee  aass  aapppprroopprriiaattee  aauutthhoorriittiieess  ddeeeemm  tthhee  ffaacciilliittyy  ssaaffee..  

  
bb..22..      Tornado  WarningsTornado Warnings..    AAllll  ppeerrssoonnnneell  wwiillll  bbee  mmoovveedd  ttoo  tthhee  
ssaaffeesstt  ppaarrtt  ooff  tthhee  bbuuiillddiinngg  uunnddeerr  tthhee  gguuiiddeelliinneess  ooff  TToorrnnaaddoo  
PPrroocceedduurree,,  hhaannddeedd  ddoowwnn  bbyy  aanndd  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  FFeeddeerraall  
SSaaffeettyy  PPrrooggrraamm..  

  
bb..33..      RiotsRiots..    NNoo  eemmppllooyyeeee  wwiillll  bbee  ffoorrcceedd  ttoo  wwoorrkk  iiff  cciivviill  
ddiissoorrddeerr  iiss  iinn  tthhee  aarreeaa  wwhheerree  ((ss))hhee  rreessiiddeess..  
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ARTICLE  30  SECTION  BARTICLE 30 SECTION B    ((CCOONNTTIINNUUEESS))  

 
2.  CCoonnssiiddeerraattiioonn  sshhaallll  bbee  ggiivveenn  ttoo,,  bbuutt  nnoott  lliimmiitteedd  ttoo  tthhee  
ffoolllloowwiinngg  eennvviirroonnmmeennttaall  ccoonnddiittiioonnss  wwiitthhiinn  tthhee  bbuuiillddiinnggss::      
  
  aa..    BBuuiillddiinngg  tteemmppeerraattuurree  aanndd  cclliimmaattee  ccoonnttrrooll,,  ppoowweerr        
ffaaiilluurreess,,  llaacckk  ooff  wwaatteerr,,  ssaanniittaarryy  aanndd  rreessttrroooomm  ffaacciilliittiieess,,  
aassbbeessttooss  rreemmoovvaall  oorr  ootthheerr  ssiittuuaattiioonnss  ooff  lliikkee  nnaattuurree..  

  
  bb..    EEvveerryy  eeffffoorrtt  wwiillll  bbee  mmaaddee  ttoo  iinnffoorrmm  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt,,  
iiff  pprraaccttiiccaabbllee,,  aass  ttoo  tthhee  cclloossiinngg  ooff  aa  bbuuiillddiinngg  aarreeaa  dduuee  ttoo  ddeecckk  
rreessuurrffaacciinngg,,  ppaaiinnttiinngg,,  oorr  ootthheerr  ssiittuuaattiioonnss  ooff  aa  lliikkee  nnaattuurree..  IInn  
tthhee  aabbsseennccee  ooff  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt,,  eevveerryy  eeffffoorrtt  wwiillll  bbee  mmaaddee  
ttoo  iinnffoorrmm  tthhee  ttoouurr  sstteewwaarrdd  oonn  dduuttyy..  
  
 c. Biological  or  Suspected  Disease;  Findings  of  the  safety  Biological or Suspected Disease; Findings of the safety
office  regarding  any  biohazard  will  be  provided  to  the  National  office regarding any biohazard will be provided to the National
Postal  Mail  Handlers  Union  electronically.Postal Mail Handlers Union electronically.        

  
33..  WWhheenn  llooccaall  eemmeerrggeennccyy  ccoonnddiittiioonnss  wwaarrrraanntt  wwhhoolleessaallee  cclloossiinngg      
ooff  bbuussiinneesssseess  aanndd  llooccaall  iinndduussttrriieess,,  aanndd  iiff  ppuubblliicc  
ttrraannssppoorrttaattiioonn  aanndd//oorr  hhiigghhwwaayy  aanndd  ssttrreeeett  ppaassssaaggee  iiss  sshhaarrppllyy  
ccuurrttaaiilleedd,,  mmaannaaggeemmeenntt  wwiillll  mmaakkee  eevveerryy  rreeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  ttoo    
ddiisssseemmiinnaattee  iinnffoorrmmaattiioonn  ttoo  tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt  eemmppllooyyeeeess    
rreeggaarrddiinngg  oorrddeerrss  aanndd  aaddvviiccee  oorr  llooccaall  aauutthhoorriittyy  oorr  aass  llooccaall    
ccoonnddiittiioonnss  wwaarrrraanntt,,  aanndd  ttoo  mmaakkee  aannnnoouunncceemmeennttss  tthhrroouugghh    
tteelleevviissiioonn,,  rraaddiioo  aanndd  ootthheerr  mmeeddiiaa..  

  
44..  MMaannaaggeemmeenntt  wwiillll  mmaakkee  eevveerryy  rreeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  ttoo  iinnssuurree  tthhaatt  
IInnssiiddee  tteemmppeerraattuurree  ooff  aa  bbuuiillddiinngg  iiss  mmaaiinnttaaiinneedd  iinn  aaccccoorrddaannccee  
wwiitthh  MMaaiinntteennaannccee  SSeerriieess  HHaannddbbooookk  MMSS--4499  iinn  eeffffeecctt,,  iinn  11999900  aanndd//oorr    
FFeeddeerraall  LLaaww..  
  
55..  WWhheenneevveerr  eemmeerrggeennccyy  ccoonnddiittiioonnss  eexxiisstt  aass  rreeffeerreenncceedd  aabboovvee,,  tthhee  
iinnssttaallllaattiioonn  hheeaadd  sshhaallll  ggiivvee  tthhee  ggrreeaatteesstt  ccoonnssiiddeerraattiioonn  ttoo  
aapppprroovvaall    ooff  aaddmmiinniissttrraattiivvee  lleeaavvee  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  EELLMM  551199..11  
eett..sseeqq..  
    
66..  WWhheenneevveerr  aannyy  ooff  tthhee  aabboovvee  ccoonnddiittiioonnss  eexxiissttss,,  tthhee  rraannkkiinngg    
uunniioonn  ooffffiicciiaall  oonn  dduuttyy  wwiillll  bbee  nnoottiiffiieedd  aanndd  aapppprriisseedd  ooff  tthhee  
ssiittuuaattiioonn..  
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ARTICLE  30  SECTION  CARTICLE 30 SECTION C  

  
FORMULATION  OF  LOCAL  LEAVE  PROGRAMFORMULATION OF LOCAL LEAVE PROGRAM  

 
11..  MMaannaaggeemmeenntt  wwiillll  lleett  ooffff  as  many  Mail  handlers  as  possibleas many Mail handlers as possible  iinn    
eeaacchh  sseeccttiioonn  oonn  eeaacchh  ttoouurr  oonn  aa  ffiirrsstt  ccoommee  bbaassiiss,,  wwiitthh  aallll  lleeaavvee  
bbeeiinngg  aapppprroovveedd  //  ddiissaapppprroovveedd  wwiitthhiinn  ffoorrttyy--eeiigghhtt  ((4488))  hhoouurrss..  WWhheenn  
rreeqquueessttss  aarree  rreecceeiivveedd  wwiitthhiinn  tthhee  ssaammee  ttoouurr  ttiimmee  ffrraammee,,  sseenniioorriittyy  
wwiillll  pprreevvaaiill..  

  
22..  UUnniioonn  ooffffiicciiaallss  oonn  UUnniioonn  bbuussiinneessss,,  oorr  wwhhiillee  aatttteennddiinngg    
ccoonnvveennttiioonnss,,  wwiillll  nnoott  bbee  iinncclluuddeedd  iinn  tthhee  iitteemm  11  ((aabboovvee))  iinn  
ddeetteerrmmiinniinngg  aapppprroovviinngg  lleeaavvee  rreeqquueesstt..  

  
33..  AAllll  lleeaavvee  nnoott  aapppprroovveedd  oorr  ddiissaapppprroovveedd  bbyy  MMaannaaggeemmeenntt  wwiitthhiinn    
ffoorrttyy--eeiigghhtt  ((4488))  hhoouurrss  wwiillll  aauuttoommaattiiccaallllyy  bbee  ggrraanntteedd..    
IInncciiddeennttaall  lleeaavvee  wwiillll  bbee  ssuubbmmiitttteedd  oonn  aa  FFoorrmm  33997711  iinn  ttrriipplliiccaattee  
wwiitthh  ccaarrbboonnss..    OOnnee  ccooppyy  wwiillll  bbee  rreettuurrnneedd  iimmmmeeddiiaatteellyy  ttoo  tthhee  
eemmppllooyyeeee  wwiitthh  tthhee  ssuuppeerrvviissoorr’’ss  ssiiggnnaattuurree  oonn  iitt  ttoo  ssiiggnniiffyy  
rreecceeiipptt  ooff  FFoorrmm  33997711  oonnllyy..    WWhheenn  tthhee  lleeaavvee  rreeqquueesstteedd  iiss  ffoorr  lleessss  
tthhaann  oonnee  ((11))  wweeeekk  aanndd  ffoorr  ootthheerr  tthhaann  eemmeerrggeennccyy  ssiittuuaattiioonnss,,  tthhee  
FFoorrmm  33997711  wwiillll  bbee  ssuubbmmiitttteedd  ttoo  tthhee  MMDDOO  nnoo  mmoorree  tthhaann  ffiifftteeeenn  ((1155))  
wwoorrkkiinngg  ddaayyss  iinn  aaddvvaannccee..  

  
44..  AAnnyy  eemmppllooyyeeee  rreeqquueessttiinngg  aanndd  bbeeiinngg  aapppprroovveedd  ffoorr  aannnnuuaall  lleeaavvee    
aanndd  iiss  sshhoorrtt  ooff  tthhoossee  hhoouurrss  ttoo  ccoovveerr  ssuucchh  aapppprroovveedd  lleeaavvee,,  uuppoonn  
hhiiss  oorr  hheerr  rreettuurrnn,,  sshhaallll  nnoott  bbee  ssuubbjjeecctt  ttoo  bbeeiinngg  cchhaarrggeedd  wwiitthhoouutt  
lleeaavvee  ((AAWWOOLL))  ffoorr  tthhee  ttiimmee  nnoott  ccoovveerreedd  
  
55..  AA  MMaaiill  HHaannddlleerr  eemmppllooyyeeee  aatt  hhiiss//hheerr  ooppttiioonn  mmaayy  ccaanncceell  lleeaavvee  aatt    
aannyy  ttiimmee  aanndd  mmaayy  nnoott  bbee  ffoorrcceedd  ttoo  ttaakkee  lleeaavvee  oorr  tthhee  rreemmaaiinnddeerr  ooff  
tthhee  lleeaavvee..  
  
66..  IIff  aann  eemmppllooyyeeee  ccaanncceellss  tthheeiirr  vvaaccaattiioonn  wweeeekk,,  mmoorree  tthhaatt  ffoouurrtteeeenn    
((1144))  ddaayyss  pprriioorr  ttoo  tthhee  ssttaarrtt  ooff  tthhaatt  vvaaccaattiioonn  wweeeekk,,  tthhee  wweeeekk  
sshhaallll  bbee  ppoosstteedd  ffoorr  tthhee  ootthheerr  mmaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt  eemmppllooyyeeeess..    TThhee  
sseenniioorr  mmaaiill  hhaannddlleerr  bbiiddddiinngg  sshhaallll  bbee  aawwaarrddeedd  tthhee  vvaaccaanntt  wweeeekk,,  
pprroovviiddiinngg  tthheeyy  hhaavvee  ssuuffffiicciieenntt  aannnnuuaall  lleeaavvee  ttoo  ccoovveerr  tthhee  rreeqquueesstt  
aanndd  hhaavvee  nnoott  aallrreeaaddyy  uuttiilliizzeedd  tthhee  mmaaxxiimmuumm  aannnnuuaall  lleeaavvee  aalllloowweedd  
dduurriinngg  cchhooiiccee  ppeerriioodd..    RReeffeerr  ttoo  NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt  ffoorr  aannyytthhiinngg  
ccaanncceelleedd  lleessss  tthhaann  ffoouurrtteeeenn  ((1144))  ddaayyss..  
  
66    ((aa))  ::    CClloosseedd  VVaaccaattiioonn  WWeeeekkss  wwiillll  bbee  ppoosstteedd  ffoorr  bbiidd  uuppoonn  tthhee  
eemmppllooyyeeeess  sseeppaarraattiioonn  ffrroomm  tthhee  PPoossttaall  SSeerrvviiccee,,  oorr  ttrraannssffeerr  oouutt  ooff  
tthhee  iinnssttaallllaattiioonn  ooff  tthhee  ssuucccceessssffuull  bbiiddddeerr  pprroovviiddiinngg  tthhaatt  tthhee  
ccuurrrreenntt  ccoommpplleemmeenntt  wwoouulldd  nnoott  iinnccrreeaassee  tthhee  ppeerrcceennttaaggee  ooff  mmaaiill  
hhaannddlleerrss  ooffff..  
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ARTICLE  30  SECTION  C  (CONTINUES)ARTICLE 30 SECTION C (CONTINUES)  
 
 
77..  WWhheenn  pprraaccttiiccaabbllee,,  uuppoonn  ccaanncceellllaattiioonn  ooff  lleeaavvee,,  MMaannaaggeemmeenntt  wwiillll    
ppoosstt  vvaaccaatteedd  lleeaavvee  ooppppoorrttuunniittiieess  oonn  tthhee  aapppprroopprriiaattee  bbuulllleettiinn  
bbooaarrddss  aanndd  wwiillll  ggrraanntt  ssuucchh  lleeaavvee  ttoo  ootthheerr  eemmppllooyyeeeess  iiff  
rreeqquueesstteedd..  
    
88..  FFoorr  cchhooiiccee  vvaaccaattiioonn  ppiicckkss,,  eemmppllooyyeeeess  wwiillll  ppiicckk  bbyy  sseenniioorriittyy    
oorrddeerr  ffrroomm  tthhee  ffiirrsstt  ppaayy  ppeerriioodd  aafftteerr  tthhee  nneeww  lleeaavvee  yyeeaarr  bbeeggiinnss  
iinn  JJaannuuaarryy  uunnttiill  FFeebbrruuaarryy  1155  ooff  eeaacchh  yyeeaarr  uunnlleessss  mmuuttuuaallllyy  
eexxtteennddeedd,,  oorr  cchhaannggeedd..  
  
99..  AAnn  eemmppllooyyeeee  ssuubbssttaannttiiaallllyy  bbiiddddiinngg  ttoo  aannootthheerr  ttoouurr  aafftteerr  tthhee    
ppiicckkss  aarree  mmaaddee  wwiillll  kkeeeepp  hhiiss//hheerr  iinniittiiaall  ppiicckk((ss))  iiff  ddeessiirreedd..  
  
1100..  Picks  will  be  conducted  by  tours  at  185  West  John  Street,  Picks will be conducted by tours at 185 West John Street,   
Maxess  Road,  and  by  tours  at  Mid  Island  Facility  as  demonstrated  Maxess Road, and by tours at Mid Island Facility as demonstrated
herein:herein:  

  
185  West  John  Street185 West John Street  185  West  John  Street185 West John Street    Mid  Island  FacilityMid Island Facility  
Customer  ServiceCustomer Service        Mail  ProcessingMail Processing    Mail  ProcessingMail Processing

  
TToouurr  11                        TToouurr  11                  TToouurr  11  
TToouurr  22                  TToouurr  22                  TToouurr  22  
TToouurr  33                                  TToouurr  33                  TToouurr  33  

  
1111..  FFoorr  tthhee  ppuurrppoossee  ooff  mmaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt  eemmppllooyyeeeess  aalllloowweedd  ooffff    
dduurriinngg  nnoonn--cchhooiiccee  ppeerriioodd,,  sseeee  AArrttiiccllee  3300  SSeeccttiioonn  HH..  
 
1122..  SSaammee  ddaayy  rreeqquueesstt  ffoorr  aannnnuuaall  lleeaavvee  wwiillll  bbee  rreessppoonnddeedd  ttoo  aass    
eexxppeeddiittiioouussllyy  aass  ppoossssiibbllee  ffrroomm  ddaattee  aanndd  ttiimmee  ooff  ssuubbmmiissssiioonn..  
  
1133..  AAllll  mmaaiill  hhaannddlleerrss  wwhhoo  aarree  ddeettaaiilleedd  ooffff  tthheeiirr  ttoouurr  aanndd//oorr    
ssttaattiioonn  sshhaallll  sseelleecctt  tthheeiirr  vvaaccaattiioonn  ppiicckk  ((wwhheenn  ccoommmmeenncceess))  oonn  tthhee  
ttoouurr  wwhheerree  tthheeiirr  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss//ppoossiittiioonn  oorriiggiinnaatteess..    TThhee  
eemmppllooyyeeee  wwiillll  ccoouunntt  ttoowwaarrddss  tthhee  vvaaccaattiioonn  ppeerrcceennttaaggee  iinn  hhiiss  
ppeerrmmaanneenntt  sseeccttiioonn  wwhheerree  hhee//sshhee  hhoollddss  aa  bbiidd..  
  

ARTICLE  30  SECTION  DARTICLE 30 SECTION D  
  

THE  DURATION  OF  CHOICE  VACATION  PERIODTHE DURATION OF CHOICE VACATION PERIOD  
  

11..  TThhee  vvaaccaattiioonn  ppeerriioodd  wwiillll  ccoommmmeennccee  tthhee  ffiirrsstt  ffuullll  ppaayy  ppeerriioodd  iinn    
MMaayy  aanndd  wwiillll  eenndd  tthhee  llaasstt  ffuullll  wweeeekk  iinn  SSeepptteemmbbeerr..    PPlluuss  tthhee  
wweeeekkss  tthhaatt  iinncclluuddee  PPrreessiiddeenntt’’ss  DDaayy,,  EEaasstteerr  SSuunnddaayy,,  CCoolluummbbuuss  DDaayy,,  
TThhaannkkssggiivviinngg  DDaayy  aanndd  tthhee  wweeeekk  bbeettwweeeenn  CChhrriissttmmaass  DDaayy  aanndd  NNeeww  
YYeeaarrss  DDaayy..  
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ARTICLE  30  SECTION  EARTICLE 30 SECTION E  

  
THE  DETERMINATION  OF  THE  BEGINNING  DAY  OF  AN  EMPLOYEE’STHE DETERMINATION OF THE BEGINNING DAY OF AN EMPLOYEE’S  

VACATION  PERIODVACATION PERIOD  
 
11..  VVaaccaattiioonn  ppeerriioodd  sshhaallll  ssttaarrtt  oonn  tthhee  ffiirrsstt  ddaayy  ooff  tthhee  eemmppllooyyeeee’’ss    
bbaassiicc  wwoorrkkwweeeekk..  EExxcceeppttiioonnss  mmaayy  bbee  ggrraanntteedd  bbyy  aaggrreeeemmeenntt  aammoonngg  tthhee  
eemmppllooyyeeee,,  tthhee  uunniioonn  aanndd  tthhee  eemmppllooyyeerr..  

  
  

ARTICLE  30  SECTION  FARTICLE 30 SECTION F  
  

WHETHER  EMPLOYEES  AT  THEIR  OPTION  MAY  REQUEST  SELECTIONSWHETHER EMPLOYEES AT THEIR OPTION MAY REQUEST SELECTIONS  
DURING  THE  CHOICE  VACATION  PERIOD,  IN  UNITS  OF  5  OR  10DURING THE CHOICE VACATION PERIOD, IN UNITS OF 5 OR 10  

DAYS  OR  15  DAYSDAYS OR 15 DAYS  
  
11..  EEmmppllooyyeeeess  wwiillll  ppiicckk  cchhooiiccee  vvaaccaattiioonn  sslloottss  bbyy  sseenniioorriittyy  oorrddeerr    
iinn  rroouunndd  uunnddeerr  tthhee  ffoolllloowwiinngg  ooppttiioonnss::    IInn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  
NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt::  

 
aa..  IInn  tthhee  ffiirrsstt  rroouunndd  ooff  ppiicckkss,,  eemmppllooyyeeeess  mmaayy  cchhoooossee  eithereither  

oonnee  FFIIFFTTEEEENN  ((1155))  ddaayy  ppiicckk  oror  oonnee  ((11))  ccoommbbiinnaattiioonn  ppiicckk  ooff  
FFIIVVEE  ((55))  aanndd  TTEENN  ((1100))  ddaayyss  aatt  tthhee  eemmppllooyyeeee’’ss  ooppttiioonn..  
  

bb..  FFoorr  eeaacchh  ssuubbsseeqquueenntt  rroouunndd  ooff  ppiicckkss,,  eemmppllooyyeeeess  mmaayy  cchhoooossee  
iinn  iinnccrreemmeennttss  ooff  either  either oonnee  ((11))  FFIIVVEE  ((55))  ddaayy  ppiicckk  oror  ((11))  
TTEENN  ((1100))ddaayy  ppiicckk,,  iiff  aavvaaiillaabbllee..  

  
22..  AAnn  eemmppllooyyeeee  at  his  or  her  option  at his or her option mmaayy  ffoorreeggoo  aa  cchhooiiccee  dduurriinngg    
aannyy  rroouunndd  ooff  ppiicckkss..  
  
33..  AAtt  aannyy  ttiimmee,,  aann  eemmppllooyyeeee  mmaayy  ccaanncceell  aa  vvaaccaattiioonn  cchhooiiccee..    WWhheenn    
pprraaccttiiccaabbllee,,  MMaannaaggeemmeenntt  wwiillll  tthheenn  mmaakkee  tthhaatt  cchhooiiccee  aavvaaiillaabbllee  ttoo  
ootthheerr  eemmppllooyyeeeess  bbyy  ppoossttiinngg  tthhee  vvaaccaatteedd  cchhooiiccee  oonn  aapppprroopprriiaattee  
bbuulllleettiinn  bbooaarrddss..  
  
44..  Requests  for  annual  leave  throughout  the  year  shall  not  be  Requests for annual leave throughout the year shall not be

unreasonably  deniedunreasonably denied..  
    

55..  EExxcceeppttiioonnss  ttoo  tthhee  aabboovvee  pprroovviissiioonnss  mmaayy  bbee  mmaaddee  bbyy  mmuuttuuaall    
ccoonnsseenntt  ooff  tthhee  ppaarrttiieess..  
  
66..  PPaarrtt--ttiimmee  FFlleexxiibbllee  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  bbee  iinncclluuddeedd  iinn  vvaaccaattiioonn    
sseelleeccttiioonn  pprroocceessss  bbyy  oorrddeerr  ooff  sseenniioorriittyy..  
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ARTICLE  30  SECTION  GARTICLE 30 SECTION G  
  

WHETHER  JURY  DUTY  AND  ATTENDANCE  AT  NATIONAL  OR  STATEWHETHER JURY DUTY AND ATTENDANCE AT NATIONAL OR STATE  
CONVENTIONS  SHALL  BE  CHARGED  TO  THE  CHOICE  VACATIONCONVENTIONS SHALL BE CHARGED TO THE CHOICE VACATION  

PERIODPERIOD  
 
11..  JJuurryy  dduuttyy,,  mmiilliittaarryy  lleeaavvee  aanndd  aatttteennddaannccee  aatt  nnaattiioonnaall,,  ssttaattee  oorr    
rreeggiioonnaall  aasssseemmbblliieess  oorr  mmeeeettiinnggss  sshhaallll  nnoott  bbee  cchhaarrggeedd  ttoo  cchhooiiccee  
vvaaccaattiioonn  ppeerriiooddss..  
  
22..  NNoonnee  ooff  tthhee  aabboovvee,,  nnoorr  aann  aalltteerrnnaattiivvee  vvaaccaattiioonn  cchhooiiccee,,  sshhaallll    
bbee  ccoouunntteedd  aaggaaiinnsstt  tthhee  ppeerrcceennttaaggee  aalllloottmmeenntt  ooff  MMaaiill  hhaannddlleerrss  
dduurriinngg  aa  cchhooiiccee  vvaaccaattiioonn  ppeerriioodd..  
    
33..  EEmmppllooyyeeeess  sseerrvviinngg  oonn  JJuurryy  DDuuttyy  mmaayy,,  aatt  tthheeiirr  ooppttiioonn,,  cchhaannggee    
tthheeiirr  sscchheedduullee  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  EEmmppllooyyeeee  aanndd  LLaabboorr  RReellaattiioonnss  
MMaannuuaall,,  SSeeccttiioonn  551166..4444..  
  
 

ARTICLE  30  SECTION  HARTICLE 30 SECTION H  
  

DETERMINATION  OF  THE  MAXIMUM  NUMBER  OF  EMPLOYEES  WHODETERMINATION OF THE MAXIMUM NUMBER OF EMPLOYEES WHO  
SHALL  RECEIVE  LEAVE  EACH  WEEK  DURING  THE  CHOICE  VACATIONSHALL RECEIVE LEAVE EACH WEEK DURING THE CHOICE VACATION  

PERIODPERIOD  
 

11..  TThhee  mmaaxxiimmuumm  nnuummbbeerr  ooff  eemmppllooyyeeeess  ooffff  dduurriinngg  tthhee  cchhooiiccee  aanndd  
nnoonn--cchhooiiccee  vvaaccaattiioonn  ppeerriioodd  oonn  lleeaavvee  sshhaallll  bbee::  

  
1155%%  --  FFiirrsstt  ffuullll  wweeeekk  iinn  MMaayy  tthhrroouugghh  tthhee  llaasstt  ffuullll  wweeeekk  iinn  
  SSeepptteemmbbeerr,,  pplluuss  EEaasstteerr  wweeeekk  aanndd  TThhaannkkssggiivviinngg  wweeeekk..  

  
      1122%%  --  WWeeeekkss  ccoonnttaaiinniinngg  PPrreessiiddeenntt’’ss  DDaayy,,  CCoolluummbbuuss  DDaayy  aanndd  tthhee                       
  wweeeekk  bbeettwweeeenn  CChhrriissttmmaass  aanndd  NNeeww  YYeeaarr’’ss  DDaayy..  
  
      88%%  --  DDuurriinngg  nnoonn--cchhooiiccee  ppeerriioodd  ((nnoonn--cchhooiiccee  ppeerriioodd  iiss  
  eevveerryytthhiinngg  oouuttssiiddee  cchhooiiccee  ppeerriioodd  eexxcclluuddiinngg  DDeecceemmbbeerr))..  
  

22..  MMaannaaggeemmeenntt,,  ttoo  tthhee  ggrreeaatteesstt  eexxtteenntt  ppoossssiibbllee,,  sshhaallll  ggrraanntt    
aaddddiittiioonnaall  eemmppllooyyeeeess  aannnnuuaall  lleeaavvee  dduurriinngg  tthhiiss  ppeerriioodd..  
  

33..  UUnniioonn  ooffffiicciiaallss  oonn  UUnniioonn  bbuussiinneessss  lleeaavvee  ccooddee  sshhaallll  nnoott  bbee    
iinncclluuddeedd  iinn  tthhiiss  ppeerrcceennttaaggee..  

  
44..  VVaaccaattiioonn  ppeerrcceennttaaggeess  ((ffrraaccttiioonnss))  sshhaallll  bbee  rroouunnddeedd--uupp  ttoo  tthhee    

nneexxtt  wwhhoollee  nnuummbbeerr,,  ee..gg..  ((..55  aanndd  aabboovvee  ggoo  ttoo  tthhee  nneexxtt  wwhhoollee  
nnuummbbeerr..))  
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ARTICLE  30  SECTION  I:ARTICLE 30 SECTION I:  

  
THE  ISSUANCE  OF  OFFICIAL  NOTICES  TO  EACH  EMPLOYEE  OF  THETHE ISSUANCE OF OFFICIAL NOTICES TO EACH EMPLOYEE OF THE  

VACATION  SCHEDULE  APPROVE  HIM/HERVACATION SCHEDULE APPROVE HIM/HER  
 
11..  OOffffiicciiaall  nnoottiiccee  ooff  vvaaccaattiioonn  sscchheedduullee  aapppprroovveedd  ffoorr  MMaaiill  

hhaannddlleerrss  sshhaallll  bbee  ssuupppplliieedd  bbyy  MMaannaaggeemmeenntt,,  wwiitthh  ttwwoo  ((22))  ccooppiieess  
ttoo  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt,,  aanndd  ppoosstteedd  oonn  PPoossttaall  BBuulllleettiinn  BBooaarrddss  
nnoo  llaatteerr  tthhaann  tthhee  llaasstt  ddaayy  iinn  FFeebbrruuaarryy..  

  
ARTICLE  30  SECTION  J:ARTICLE 30 SECTION J:  

  
DETERMINATION  OF  THE  DATE  AND  MEANS  OF  NOTIFYINGDETERMINATION OF THE DATE AND MEANS OF NOTIFYING  
EMPLOYEES  OF  THE  BEGINNING  OF  THE  NEW  LEAVE  YEAREMPLOYEES OF THE BEGINNING OF THE NEW LEAVE YEAR  

  
11..  NNoottiiccee  ttoo  aallll  eemmppllooyyeeeess  aass  ttoo  tthhee  ddaayy  tthhee  nneeww  lleeaavvee  yyeeaarr    
bbeeggiinnss  sshhaallll  bbee  ppoosstteedd  oonn  OOffffiicciiaall  BBuulllleettiinn  BBooaarrddss  uuppoonn  rreecceeiipptt  
ooff  ooffffiicciiaall  nnoottiiffiiccaattiioonn..    AA  ccooppyy  ttoo  bbee  ffuurrnniisshheedd  ttoo  tthhee  UUnniioonn..  

  
ARTICLE  30  SECTION  KARTICLE 30 SECTION K  

  
THE  PROCEDURE  FOR  SUBMISSION  OF  APPLICATIONS  FOR  ANNUALTHE PROCEDURE FOR SUBMISSION OF APPLICATIONS FOR ANNUAL  

LEAVE  DURING  OTHER  THAN  CHOICE  VACATION  PERIODLEAVE DURING OTHER THAN CHOICE VACATION PERIOD  
  
11..  RReeqquueessttss  ffoorr  aannnnuuaall  lleeaavvee,,  tthhrroouugghhoouutt  tthhee  yyeeaarr,,  sshhaallll  nnoott  bbee    
uunnrreeaassoonnaabbllyy  ddeenniieedd  aanndd  wwiillll  bbee  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  iitteemm  CC..  
  
22..  AAllll  lleeaavvee  rreeqquueessttss  nnoott  aacctteedd  uuppoonn  bbyy  MMaannaaggeemmeenntt  wwiitthhiinn  ffoorrttyy--  
eeiigghhtt  ((4488))  hhoouurrss  sshhaallll  bbee  ccoonnssiiddeerreedd  aauuttoommaattiiccaallllyy  ggrraanntteedd..  

  
33..  EEmmppllooyyeeeess  aarree  nnoott  bbaarrrreedd  ffrroomm  mmaakkiinngg  rreeqquueessttss  ffoorr  iinnccrreemmeennttss    
ooff  ffiivvee  ((55))  ddaayyss  oorr  lleessss  iinncclluuddiinngg  ppaarrttss  ooff  iinnddiivviidduuaall  wwoorrkkddaayyss..  

  
ARTICLE  30  SECTION  LARTICLE 30 SECTION L  

  
WHETHER  OVERTIME  DESIRED  LISTS  IN  ARTICLE  8  SHALL  BE  BYWHETHER OVERTIME DESIRED LISTS IN ARTICLE 8 SHALL BE BY  

SECTION  AND/OR  TOURSECTION AND/OR TOUR  
 
11AA..    TThhee  OOvveerrttiimmee  DDeessiirreess  LLiissttss  sshhaallll  bbee  eessttaabblliisshheedd  bbyy  ttoouurr  aanndd  
bbuuiillddiinnggss  iinn  tthhee  ffoolllloowwiinngg  mmaannnneerr::  
  

aa..  NNoonn--SScchheedduulleedd  ((EExxttrraa  DDaayy))  LLiisstt..  
  

bb..  BBeeffoorree  TToouurr  LLiisstt..  
  

cc..  AAfftteerr  TToouurr  LLiisstt..  
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ARTICLE  30  SECTION  L  (CONTINUES)ARTICLE 30 SECTION L (CONTINUES)  
 
11BB..      Tour  and  Building  is  defined  as  follows:    Tour and Building is defined as follows:   
185  West  John  Street,  Maxess  Road,  and  Mid  Island  Facility.185 West John Street, Maxess Road, and Mid Island Facility.
  
185  West  John  Street185 West John Street    185  West  John  Street185 West John Street  Mid-Island  FacilityMid-Island Facility
CCuussttoommeerr  SSeerrvviiccee        MMaaiill  PPrroocceessssiinngg    MMaaiill  PPrroocceessssiinngg  
                                                  
TToouurr  11        TToouurr  11                                          TToouurr  11  
TToouurr  22                          TToouurr  22                TToouurr  22  
TToouurr  33                  TToouurr  33                        TToouurr  33  
  
  
22..  OOvveerrttiimmee  DDeessiirreedd  LLiisstt  sshhaallll  bbee  oonn  aa  rroottaattiinngg  bbaassiiss  bbyy    
sseenniioorriittyy  oorrddeerr  wwiitthh  eemmppllooyyeeeess  ssiiggnniinngg  uupp  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  
pprroovviissiioonnss  sseett  ffoorrtthh  iinn  AArrttiiccllee  88..55..AA  ooff  tthhee  NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt..  

  
33..  EEmmppllooyyeeeess  mmaayy  rreemmoovvee  tthheeiirr  nnaammeess  ffrroomm  aannyy  ooff  tthhee  OOvveerrttiimmee    
DDeessiirreedd  LLiissttss  aatt  aannyy  ttiimmee  dduurriinngg  tthhee  qquuaarrtteerrllyy  ppeerriioodd..  
 
44..  TThhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  sshhaallll  bbee  pprroovviiddeedd  wwiitthh  ttwwoo  ((22))  ccooppiieess  ooff    
tthhee  OOvveerrttiimmee  DDeessiirreedd  LLiissttss  oonn  aa  qquuaarrtteerrllyy  bbaassiiss..  
  
55..  IInn  tthhoossee  iinnssttaanncceess  wwhheenn  aallll  eemmppllooyyeeeess  oonn  tthhee  OOTTDDLL  ffoorr  aa  ttoouurr    
aarree  nnoott  nneeeeddeedd,,  tthhee  iimmmmeeddiiaattee  ssuuppeerrvviissoorr  sshhaallll  hhoonnoorr  aann  
eemmppllooyyeeee’’ss  rreeqquueesstt  ttoo  bbee  ppaasssseedd  oovveerr  pprroovviiddiinngg  iiff  iinn  ccoommppllyyiinngg  
wwiitthh  tthhiiss  rreeqquueesstt,,  tthhee  lliisstt  iiss  eexxhhaauusstteedd  oorr  aa  ssuuffffiicciieenntt  nnuummbbeerr  
ooff  wwoorrkkeerrss  iiss  oobbttaaiinneedd..    IIff  aa  ssuuffffiicciieenntt  nnuummbbeerr  ooff  wwoorrkkeerrss  iiss  
nnoott  oobbttaaiinneedd,,  tthheenn  tthhee  iimmmmeeddiiaattee  ssuuppeerrvviissoorr  wwiillll  aassssiiggnn  oovveerrttiimmee  
ttoo  tthhoossee  oonn  tthhee  vvoolluunntteeeerr  lliisstt  iinn  oorrddeerr  ooff  jjuunniioorriittyy,,  aafftteerr  ffuullll  
ccoommpplliiaannccee  wwiitthh  tthhee  pprroovviissiioonnss  ooff  AArrttiiccllee  88  ooff  tthhee  NNaattiioonnaall  
AAggrreeeemmeenntt  aarree  mmeett..  

  
66..  MMaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt  oovveerrttiimmee  wwoorrkk  mmaayy  nnoott  bbee  ggiivveenn  ttoo  ootthheerr    
ccrraafftt  eemmppllooyyeeeess..  
  
77..  EExxcceeppttiioonnss  mmaayy  bbee  ggrraanntteedd  uuppoonn  ppeerrmmiissssiioonn  ooff  tthhee  rraannkkiinngg  UUnniioonn    
ooffffiicciiaall..  
  
88..  DDaayy  ooff  RReesstt  OOvveerrttiimmee  wwiillll  bbee  bbyy  ttoouurrss  aanndd  bbuuiillddiinnggss..    IIff  aann    
iinnssuuffffiicciieenntt  aammoouunntt  ooff  MMaaiill  hhaannddlleerrss  aarree  aavvaaiillaabbllee  ffrroomm  oonnee  
bbuuiillddiinngg,,  tthheeyy  mmaayy  bbee  ddrraawwnn  ffrroomm  tthhee  rreemmaaiinniinngg  bbuuiillddiinnggss  ooff  tthhee  
ffaacciilliittyy..  

  
99..  RReeqquuiirreedd//VVoolluunnttaarryy  oovveerrttiimmee  wwiillll  bbee  aannnnoouunncceedd  oovveerr  tthhee  lloouudd--  
ssppeeaakkeerr  oonn  aallll  ttoouurrss..  EEvveerryy  aatttteemmpptt  wwiillll  bbee  mmaaddee  ttoo  nnoottiiffyy  iinn  
aaddvvaannccee,,  iiff  kknnoowwnn,,  pprriioorr  ttoo  tthhee  eemmppllooyyeeee’’ss  lluunncchh  ppeerriioodd  aanndd//oorr  
oonnee  ((11))  hhoouurr  bbeeffoorree  eenndd  ooff  ttoouurr..    IItt  iiss  uunnddeerrssttoooodd,,  hhoowweevveerr,,  
tthhaatt  ssppeecciiaall  cciirrccuummssttaanncceess  ((nnoott  ooff  aa  rreeccuurrrriinngg  nnaattuurree))  mmaayy  aarriissee    
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ARTICLE  30  SECTION  L  (CONTINUES)ARTICLE 30 SECTION L (CONTINUES)  
 
 

iinn  wwhhiicchh  iitt  iiss  iimmppoossssiibbllee  ttoo  nnoottiiffyy  eemmppllooyyeeeess  wwiitthhiinn  tthheessee  ttiimmee  
lliimmiittss  aanndd  tthhaatt  aatt  ttiimmeess  tthhee  nneeeeddss  ooff  tthhee  SSeerrvviiccee  sshhaallll  bbee  mmeett..  

  
1100..    DDuuee  ttoo  tthhee  ddiiffffeerreenntt  oorr  ssttaaggggeerreedd  bbeeggiinn  ttoouurrss,,  MMaaiill    
hhaannddlleerrss  wwhhoo  wwoouulldd  hhaavvee  cclloocckkeedd--ooffff  ((EETT))  sshhaallll  nnoott  bbee  pprreecclluuddeedd  
ffrroomm  wwoorrkkiinngg  oovveerrttiimmee  ((eenndd  ooff  ttoouurr))  iinn  tthhee  eevveenntt  aann  eemmppllooyyeeee  iiss  
wwoorrkkiinngg  oovveerrttiimmee  aanndd  iiss  nnoott  oonn  tthhee  oovveerrttiimmee  ddeessiirreedd  lliisstt..    TThhee  
eemmppllooyyeeee  aatt  hhiiss  ooppttiioonn  sshhaallll  aassssuummee  tthhee  rreemmaaiinniinngg  ppoorrttiioonn  ooff  tthhee  
oovveerrttiimmee  oorr  ccoonnttiinnuuee  ttoo  eexxiitt  tthhee  ttoouurr..  

  
1111..  AAnn  eemmppllooyyeeee  oonn  tthhee  OOTTDDLL,,  wwhhoo  bbiiddss  oorr  iiss  rreeaassssiiggnneedd  ttoo    
aannootthheerr  ttoouurr  oorr  bbuuiillddiinngg,,  wwiillll  nnoottiiffyy  mmaannaaggeemmeenntt,,  iinn  wwrriittiinngg,,  
tthhaatt  hhee  oorr  sshhee  wwiisshheess  ttoo  bbee  ppllaacceedd  oonn  tthhee  OOTTDDLL  wwiitthhiinn  ffoouurr  ((44))  
wwoorrkkiinngg  ddaayyss  ooff  hhiiss  oorr  hheerr  aarrrriivvaall  oonn  tthhee  ttoouurr//bbuuiillddiinngg..    
MMaannaaggeemmeenntt  wwiillll  hhoonnoorr  tthhee  eemmppllooyyeeee’’ss  rreeqquueesstt..  

  
1122..  AAnn  eemmppllooyyeeee  oonn  tthhee  OOTTDDLL,,  wwhhoo  cchhaannggeess  bbiiddss  oonn  tthhee  ssaammee  ttoouurr    
wwiillll  rreemmaaiinn  oonn  tthhee  OOTTDDLL..  
  
1133..  The  Union  shall  administer  the  Overtime  Desired  Lists.The Union shall administer the Overtime Desired Lists.

 
 

ARTICLE  30  SECTION  MARTICLE 30 SECTION M  
  

THE  NUMBER  OF  LIGHT  DUTY  ASSIGNMENTS  TO  BE  RESERVEDTHE NUMBER OF LIGHT DUTY ASSIGNMENTS TO BE RESERVED  
TEMPORARY  OR  PERMANENT  LIGHT  DUTY  ASSIGNMENTSTEMPORARY OR PERMANENT LIGHT DUTY ASSIGNMENTS  

 
11..  AAnnyy  iillll  oorr  iinnjjuurreedd  eemmppllooyyeeee  wwiillll  bbee  ggiivveenn  ccoonnssiiddeerraattiioonn  ffoorr    
lliigghhtt  dduuttyy  wwoorrkk  wwhheenn  tthhee  nneeeedd  aarriisseess..  EveryEvery  rreeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  
sshhaallll  bbee  mmaaddee  ttoo  pprroovviiddee  lliigghhtt  dduuttyy  wwoorrkk  wwiitthhiinn  tthhee  gguuiiddeelliinneess  
sseett  ffoorrtthh  bbyy  tthhee  eemmppllooyyeeee’’ss  pphhyyssiicciiaann  oorr  ootthheerr  mmeeddiiccaall  
pprraaccttiittiioonneerr  aass  lloonngg  aass  ssuucchh  wwoorrkk  ddooeess  nnoott  ddiissppllaaccee  oorr  iiss  nnoott  ttoo  
tthhee  ddeettrriimmeenntt  ooff  aa  ffuullll  ttiimmee  ccaarreeeerr  rreegguullaarr  MMaaiill  hhaannddlleerr  
pprrooppeerrllyy  hhoollddiinngg  aa  bbiiddddeedd  ppoossiittiioonn  wwiitthhiinn  aa  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  aanndd  
iiss  ccoonnssiisstteenntt  wwiitthh  ggoooodd  pprraaccttiicceess..  

  
22..  EveryEvery  eeffffoorrtt  sshhaallll  bbee  mmaaddee  ttoo  kkeeeepp  tthhee  eemmppllooyyeeee  oonn  hhiiss  oorr  hheerr    
oowwnn  ttoouurr  ooff  dduuttyy  aanndd  hhoouurrss  ooff  wwoorrkk  wwiitthh  tthhee  ssaammee  ddaayyss  ooff  rreesstt..    
DDaayyss  ooff  rreesstt  ffoorr  lliigghhtt  dduuttyy  wwiillll  nnoott  bbee  uunniillaatteerraallllyy  cchhaannggeedd..  
Normally,  the  Union  will  be  informed  of  any  modification  in  an  Normally, the Union will be informed of any modification in an
employee’s  work  schedule.employee’s work schedule.    
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ARTICLE  30  SECTION  M    (CONTINUESARTICLE 30 SECTION M (CONTINUES))  
 

 
33..  CCoonnssiisstteenntt  wwiitthh  MMaannaaggeemmeenntt’’ss  oobblliiggaattiioonn  uunnddeerr  AArrttiiccllee  1133  ooff    
tthhee  NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt,,  iiff  nnoo  lliigghhtt  dduuttyy  wwoorrkk  iiss  aavvaaiillaabbllee  
wwiitthhiinn  tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt,,  everyevery  eeffffoorrtt  sshhaallll  bbee  mmaaddee  ttoo  
aassssiiggnn  tthhee  eemmppllooyyeeee  rreeqquueessttiinngg  lliigghhtt  dduuttyy  iinn  ootthheerr  ccrraaffttss..  
  
44..  RReeqquueessttss  ffoorr  lliigghhtt  dduuttyy  wwiillll  bbee  mmaaddee  ttoo  tthhee  MMaannaaggeerr,,    
DDiissttrriibbuuttiioonn  OOppeerraattiioonnss..  
  
55..  WWhheenn  iitt  hhaass  bbeeeenn  eessttaabblliisshheedd  tthhaatt  aann  eemmppllooyyeeee  hhaass  bbeeeenn  ppllaacceedd    
iinn  aa  ppeerrmmaanneenntt  LLiigghhtt  DDuuttyy  ssttaattuuss  aanndd  ccaannnnoott  ppeerrffoorrmm  hhiiss  oorr  hheerr  
bbiidd  aassssiiggnnmmeenntt,,  tthhee  jjoobb  sshhaallll  bbee  ppoosstteedd  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  
ccuurrrreenntt  pprroocceedduurreess..    MMaannaaggeemmeenntt  sshhaallll  tthheenn  ccoonnssuulltt  wwiitthh  tthhee  
llooccaall  UUnniioonn  pprriioorr  ttoo  tthhee  rreeaassssiiggnnmmeenntt  ooff  tthhee  ppeerrmmaanneenntt  LLiigghhtt  
DDuuttyy  eemmppllooyyeeee  aanndd  iitt  wwiillll  bbee  mmuuttuuaallllyy  ddeetteerrmmiinneedd  aass  ttoo  tthhee  
ffeeaassiibbiilliittyy  ooff  lleeaavviinngg  tthhee  eemmppllooyyeeee  oonn  hhiiss//hheerr  ttoouurr  aass  lloonngg  aass  
ssaaiidd  aassssiiggnnmmeenntt  hhaass  nnoo  aaddvveerrssee  aaffffeecctt  oonn  sseerrvviiccee  nneeeeddss  uunnttiill  
hhee//sshhee  hhaass  aann  ooppppoorrttuunniittyy  ttoo  bbiidd  aa  jjoobb..  

  
66..  TThhee  UUnniioonn  sshhaallll  bbee  ffuurrnniisshheedd  wwiitthh  ccooppiieess  ooff  aallll  LLiigghhtt//LLiimmiitteedd    
DDuuttyy  ccoorrrreessppoonnddeennccee  eevveerryy  AAPP..  
  
77..  IItt  iiss  uunnddeerrssttoooodd  tthhaatt  aann  eemmppllooyyeeee  iiss  nnoott  oonn  LLiigghhtt  DDuuttyy  ssttaattuuss    
wwhheenn  tthheeiirr  oonnllyy  rreessttrriiccttiioonn  iiss  tthhaatt,,  tthheeyy  ccaannnnoott  wwoorrkk  mmoorree  tthhaann  
eeiigghhtt  ((88))  hhoouurrss  ppeerr  ddaayy..  
  
88..  AAllll  eemmppllooyyeeeess  wwhhoo  hhaavvee  bbeeeenn  aapppprroovveedd  ffoorr  lliigghhtt  dduuttyy  wwiillll    
pprroovviiddee  uuppddaatteedd  mmeeddiiccaall  ddooccuummeennttaattiioonn  aass  nneeeeddeedd..    WWhheenn  aann  
eemmppllooyyeeee  rreettuurrnnss  ttoo  ffuullll  dduuttyy,,  tthheeyy  wwiillll  pprroovviiddee  mmeeddiiccaall  
ddooccuummeennttaattiioonn  iinnddiiccaattiinngg  tthheeyy  nnoo  lloonnggeerr  hhaavvee  aannyy  mmeeddiiccaall  
rreessttrriiccttiioonnss..  
  
99..  EEmmppllooyyeeeess  ffrroomm  ootthheerr  ccrraaffttss  wwiillll  nnoott  bbee  aassssiiggnneedd  lliigghhtt  dduuttyy  iinn    
tthhee  mmaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt  tthhaatt  wwoouulldd  bbee  ttoo  tthhee  ddeettrriimmeenntt  ooff  mmaaiill  
hhaannddlleerr  ccrraafftt  lliigghhtt  dduuttyy  eemmppllooyyeeeess..  

 
ARTICLE  30  SECTION  NARTICLE 30 SECTION N  

  
THE  METHOD  USED  IN  RESERVING  LIGHT  DUTY  ASSIGNMENTS  SOTHE METHOD USED IN RESERVING LIGHT DUTY ASSIGNMENTS SO  

THAT  NO  REGULARLY  ASSIGNED  MEMBER  OF  THE  REGULARTHAT NO REGULARLY ASSIGNED MEMBER OF THE REGULAR  
WORKFORCE  WILL  BE  ADVERSELY  AFFECTED.WORKFORCE WILL BE ADVERSELY AFFECTED.  

 
11..  NNoo  ccaarreeeerr  ffuullll  ttiimmee  rreegguullaarr  wwiillll  bbee  ddiissppllaacceedd  oorr  aaddvveerrsseellyy    
aaffffeecctteedd  bbyy  aa  lliigghhtt  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt..  
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ARTICLE  30  SECTION  N  (CONTINUES)ARTICLE 30 SECTION N (CONTINUES)  
 

 
22..  RReeqquueessttss  ffoorr  lliigghhtt  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss  mmuusstt  bbee  aaccccoommppaanniieedd  bbyy    
mmeeddiiccaall,,  ddeennttaall,,  ooppttiiccaall,,  oorr  cchhiirroopprraaccttiicc  ddooccuummeennttaattiioonn  ffrroomm  aa  
pphhyyssiicciiaann,,  cchhiirroopprraaccttoorr  oorr  ootthheerr  cceerrttiiffiieedd  mmeeddiiccaall  pprraaccttiittiioonneerr..    
MMaannaaggeemmeenntt  mmaayy  aassssiiggnn  lliigghhtt  dduuttyy  uuppoonn  rreeqquueesstt  ooff  aann  eemmppllooyyeeee  
wwiitthhoouutt  cceerrttiiffiiccaattiioonn  ffoorr  ppeerriiooddss  ooff  lleessss  tthhaann  aann  eeiigghhtt  hhoouurr  
ttoouurr  oorr  uunnttiill  ssuucchh  ddooccuummeennttaattiioonn  aarrrriivveess  iiff  iitt  iiss  oonn  tthhee  wwaayy..  
  

  
ARTICLE  30  SECTION  OARTICLE 30 SECTION O  

  
IDENTIFICATION  OF  ASSIGNMENTS  THAT  ARE  TO  BE  CONSIDEREDIDENTIFICATION OF ASSIGNMENTS THAT ARE TO BE CONSIDERED  

LIGHT  DUTYLIGHT DUTY  
  
11..  GGeenneerraallllyy,,  lliigghhtt  dduuttyy  wwiillll  eennttaaiill,,  bbuutt  iiss  nnoott  lliimmiitteedd  ttoo  aa    
rreedduuccttiioonn  iinn  tthhee  aammoouunntt  ooff  wweeiigghhtt  lliifftteedd,,  rreedduucceedd  bbeennddiinngg,,  
ssttooooppiinngg,,  ppuusshhiinngg,,  ppuulllliinngg,,    wwaallkkiinngg,,  ssttaannddiinngg  oorr  ootthheerr  
mmooddiiffiiccaattiioonn  ooff  tthhee  rraannggee  ooff  mmoovveemmeenntt  nnoorrmmaallllyy  rreeqquuiirreedd  aanndd  aass  
ssppeecciiffiieedd  aanndd  ddooccuummeenntteedd  iinn  SSeeccttiioonn  NN..22  aabboovvee..  

  
22..  TThhee  mmuuttuuaall  ddeetteerrmmiinnaattiioonn  ooff  wwhheetthheerr  oorr  nnoott  LLiigghhtt  DDuuttyy  iiss    
aavvaaiillaabbllee  wwiillll  bbee  aann  iinnddiivviidduuaall  ddeetteerrmmiinnaattiioonn  bbyy  llooccaall  
MMaannaaggeemmeenntt  ttaakkiinngg  iinnttoo  ccoonnssiiddeerraattiioonn  tthhee  ffoolllloowwiinngg  ppooiinnttss::  

  
aa..  EEvveerryy  rreeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  wwiillll  bbee  mmaaddee  ttoo  aassssiiggnn  eemmppllooyyeeeess  

rreeqquueessttiinngg  LLiigghhtt  DDuuttyy  ttoo  rreeccooggnniizzeedd  LLiigghhtt  DDuuttyy  ffuunnccttiioonnss,,  
aass  lloonngg  aass  ssuucchh  wwoorrkk  iiss  aavvaaiillaabbllee  ttoo  bbee  ppeerrffoorrmmeedd  aanndd  ssuucchh  
aassssiiggnnmmeenntt  iinn  nnoo  wwaayy  ddiissppllaacceess  oorr  iiss  ttoo  tthhee  ddeettrriimmeenntt  ooff  aa  
ffuullll  ttiimmee  rreegguullaarr  MMaaiill  hhaannddlleerr  hhoollddiinngg  aa  bbiiddddeedd  ppoossiittiioonn..  

              
bb..  TThhee  eemmppllooyyeeee’’ss  ttyyppee  ooff  ddiissaabbiilliittyy  aanndd  eexxppeecctteedd  dduurraattiioonn  ooff  

ddiissaabbiilliittyy  wwiillll  bbee  ccoonnssiiddeerreedd  iinn  ddeetteerrmmiinniinngg  wwhheetthheerr  oorr  nnoott  
aavvaaiillaabbllee  LLiigghhtt  DDuuttyy  MMaaiill  hhaannddlleerr  wwoorrkk  iiss  aavvaaiillaabbllee..  

  
cc..  The  Union  will  be  advised  of  light  duty  work  of  less  than  The Union will be advised of light duty work of less than

eight  (8)  hours.  eight (8) hours.   
  

33..  LLiigghhtt  DDuuttyy  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  bbee  eelliiggiibbllee  ttoo  bbiidd  ttoo  aannootthheerr    
ppoossiittiioonn  aass  sseett  ffoorrtthh  iinn  tthhee  NNaattiioonnaall  MMOOUU  iinn  eeffffeecctt..  
  
44..  LLiigghhtt  dduuttyy  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  bbee  eelliiggiibbllee  ffoorr  oovveerrttiimmee  wwoorrkk,,  iiff    
iitt  iiss  wwiitthhiinn  hhiiss  oorr  hheerr  lliimmiittaattiioonnss  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  
NNaattiioonnaall  MMOOUU  iinn  eeffffeecctt..  
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ARTICLE  30  SECTION  PARTICLE 30 SECTION P  
  

IDENTIFICATION  OF  ASSIGNMENTS  COMPRISING  A  SECTION  WHENIDENTIFICATION OF ASSIGNMENTS COMPRISING A SECTION WHEN  
IT  IS  PROPOSED  TO  REASSIGN  WITHIN  AN  INSTALLATIONIT IS PROPOSED TO REASSIGN WITHIN AN INSTALLATION  

EMPLOYEES  EXCESS  TO  THE  NEED  OF  A  SECTIONEMPLOYEES EXCESS TO THE NEED OF A SECTION  
 

11..  IInn  tthhee  eevveenntt  tthhaatt  eemmppllooyyeeeess’’  aassssiiggnnmmeennttss  aarree  ddeeccllaarreedd  eexxcceessss    
ttoo  tthhee  nneeeeddss  ooff  tthhee  sseeccttiioonn,,  tthhee  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  bbee  aassssiiggnneedd  ttoo  
ootthheerr  sseeccttiioonnss  bbyy  jjuunniioorriittyy..    wwhheenn  tthhee  sseeccttiioonn  iiss  ooppeenneedd  aaggaaiinn,,  
tthheeyy  sshhaallll  ggoo  bbaacckk  bbyy  sseenniioorriittyy  aaccccoorrddiinngg  ttoo  tthhee  nneeeedd..  AA  sseeccttiioonn  
sshhaallll  bbee  ddeeffiinneedd  aass  aa  jjoobb  wwiitthhiinn  aann  aarreeaa..    

  
22..    IInn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  ooppeerraattiioonnaall  nneeeeddss,,  aannyy  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt          
aabboolliisshheedd//rreevveerrtteedd  sshhaallll  bbee  ccoonndduucctteedd  iinn  jjuunniioorriittyy  oorrddeerr,,  
lleeaavviinngg  tthhee  sseenniioorr  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  hhoollddeerrss,,  iiff  aannyy..      

  
33..  FFoorr  tteemmppoorraarryy  eexxcceessssiinngg  ooff  eemmppllooyyeeeess  ffrroomm  aa  sseeccttiioonn,,  
eemmppllooyyeeeess  wwiillll  bbee  eexxcceesssseedd  iinn  jjuunniioorriittyy  oorrddeerr..    IIff  aanndd  wwhheenn  tthhee  
sseeccttiioonn  rree--ooppeennss,,  eemmppllooyyeeeess  wwiillll  bbee  rreettuurrnneedd  bbyy  sseenniioorriittyy  oorrddeerr..  
  
44..  WWhheenn  tthhee  rreeppoorrttiinngg  ttoouurr  ssttaarrttss,,  iitt  wwiillll  nnoott  ddiissppllaaccee  tthhee  ttoouurr  
tthhaatt  iiss  oonn--dduuttyy,,  uunnlleessss  tthheerree  iiss  aa  ppaarrtt--ttiimmee  fflleexxiibbllee//ccaassuuaall  
wwoorrkkiinngg  aa  jjoobb  tthhaatt  aa  ffuullll  ttiimmee  rreegguullaarr  oonn  tthhee  oonnccoommiinngg  ttoouurr  
hhoollddss  aass  aa  bbiidd..  

 
ARTICLE  30  SECTION  QARTICLE 30 SECTION Q  

  
THE  ASSIGNMENT  OF  EMPLOYEE  PARKING  SPACESTHE ASSIGNMENT OF EMPLOYEE PARKING SPACES  

 
11..  MMaannaaggeemmeenntt  sshhaallll  mmaakkee  aa  rreeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  ttoo  pprroovviiddee    
aaddeeqquuaattee  ppaarrkkiinngg  ttoo  MMaaiill  hhaannddlleerr  ccrraafftt  eemmppllooyyeeeess  oonn  aa  ffiirrsstt  
ccoommee  bbaassiiss..  NNoo  ssppaacceess  wwiillll  bbee  rreesseerrvveedd  ffoorr  bbaarrggaaiinniinngg  uunniitt  
eemmppllooyyeeeess  eexxcceepptt  ffoorr  hhaannddiiccaappppeedd  ppaarrkkiinngg,,  wwhhiicchh  wwiillll  bbee  
aapppprroopprriiaatteellyy  ddeessiiggnnaatteedd  bbyy  aann  aabboovvee--ggrroouunndd  ssiiggnn  aanndd  bblluuee  
ppaaiinntt  ddeessiiggnnaattiioonnss  oonn  tthhee  ppaavveemmeenntt..  

                
22..  RReeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  wwiillll  bbee  mmaaddee  ttoo  pprroovviiddee  ppaarrkkiinngg  ffoorr  tthhee    
rraannkkiinngg  UUnniioonn  ooffffiicciiaall  aatt  tthhee  118855  WWeesstt  JJoohhnn  SSttrreeeett  FFaacciilliittyy..  

  
  ((aa))::    TThhee  HHiicckkssvviillllee  PPoosstt  OOffffiiccee  aatt  118855  WWeesstt  JJoohhnn  SSttrreeeett  
wwiillll  pprroovviiddee  oonnee  ppaarrkkiinngg  ssppaaccee  ffoorr  tthhee  UUnniioonn  wwiitthhiinn  tthhee  
yyaarrdd  aarreeaa..  
  

33..  SShhoouulldd  aaddeeqquuaattee  ppaarrkkiinngg  bbeeccoommee  aa  pprroobblleemm,,  tthhee  UUnniioonn  sshhaallll    
bbee  aapppprraaiisseedd..  
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ARTICLE  30,  SECTION  RARTICLE 30, SECTION R  

  
THE  DETERMINATION  AS  TO  WHETHER  ANNUAL  LEAVE  TO  ATTENDTHE DETERMINATION AS TO WHETHER ANNUAL LEAVE TO ATTEND  

UNION  ACTIVITIES  REQUESTED  PRIOR  TO  DETERMINATION  OF  THEUNION ACTIVITIES REQUESTED PRIOR TO DETERMINATION OF THE  
CHOICE  VACATION  SCHEDULE  IS  TO  BE  PART  OF  THE  TOTALCHOICE VACATION SCHEDULE IS TO BE PART OF THE TOTAL  

CHOICE  VACATION  PLANCHOICE VACATION PLAN  
 

11..  AAnnnnuuaall  lleeaavvee  ffoorr  UUnniioonn  ooffffiicciiaallss  ttoo  aatttteenndd  uunniioonn  aaccttiivviittiieess    
sshhaallll  nnoott  bbee  cchhaarrggeedd  aaggaaiinnsstt  cchhooiiccee  vvaaccaattiioonn  ppeerriiooddss..  

  
ARTICLE  30  SECTION  SARTICLE 30 SECTION S  

  
THOSE  OTHER  ITEMS  WHICH  ARE  SUBJECT  TO  LOCAL  NEGOTIATIONSTHOSE OTHER ITEMS WHICH ARE SUBJECT TO LOCAL NEGOTIATIONS  

AS  IN  THE  FOLLOWING  ARTICLESAS IN THE FOLLOWING ARTICLES  
 
11..  IInn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  pprroovviissiioonnss  sseett  ffoorrtthh  iinn  AArrttiiccllee  1122..33BB55,,    
iinn  oorrddeerr  ttoo  ccaauussee  aa  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  ttoo  bbee  rreeppoosstteedd  dduuee  ttoo  aa  
cchhaannggee  iinn  dduuttiieess  oorr  pprriinncciippaall  aassssiiggnnmmeenntt  aarreeaa,,  tthhee  dduuttyy  
aassssiiggnnmmeenntt  mmuusstt  bbee  cchhaannggeedd  ttoo  aannootthheerr  bbuuiillddiinngg,,  oorr  tthhee  ssppeecciiffiicc  
dduuttiieess  wwoouulldd  hhaavvee  ttoo  cchhaannggee  bbyy  aatt  lleeaasstt  ffiiffttyy  ((5500))  ppeerrcceenntt  aafftteerr  
ccoonnssuullttaattiioonn  bbeettwweeeenn  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  oorr  rraannkkiinngg  UUnniioonn  
OOffffiicciiaall  //RReepprreesseennttaattiivvee  aanndd  tthhee  IInnssttaallllaattiioonn  HHeeaadd//DDeessiiggnneeee..  
  
22..  AA  cchhaannggee  oorr  rreeppoossttiinngg  ooff  aa  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  wwiillll  bbee  mmaaddee  oonnllyy    
aafftteerr  ccoonnssuullttaattiioonn  wwiitthh  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  oorr  ootthheerr  rraannkkiinngg  
UUnniioonn  OOffffiicciiaall  oorr  RReepprreesseennttaattiivvee..  
  
33..  IInn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  pprroovviissiioonnss  sseett  ffoorrtthh  iinn  AArrttiiccllee    
1122..33CC,,  ppoossttiinngg  aanndd  bbiiddddiinngg  ffoorr  pprreeffeerrrreedd  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss  sshhaallll  
bbee  iinnssttaallllaattiioonn  wwiiddee..  
  
44..  EEmmppllooyyeeeess  aawwaarrddeedd  aa  nneeww  bbiidd  ((dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt))  iinn  tthhee  ssaammee  oorr    
hhiigghheerr  lleevveell  sshhaallll  bbee  ggiivveenn  eevveerryy  ooppppoorrttuunniittyy  ttoo  qquuaalliiffyy  ffoorr  tthhee  
nneeww  dduuttiieess  iiff  nneecceessssaarryy..  Management  shall  provide  the  Union  with  Management shall provide the Union with
a  roster  of  all  Mail  Handlers  who  are  qualified  for  higher  level  a roster of all Mail Handlers who are qualified for higher level
assignments  every  six  (6)  months.assignments every six (6) months.    
  
55..  IInn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  pprroovviissiioonnss  sseett  ffoorrtthh  iinn  AArrttiiccllee    
1122..33EE33ee,,  tthhoossee  eemmppllooyyeeeess  ssuubbjjeecctt  ttoo  eexxcceessssiinngg  ffrroomm  aa  sseeccttiioonn  aanndd  
nnoott  ccoovveerreedd  bbyy  AArrttiiccllee  2255  sshhaallll  bbee  aass  ffoolllloowwss,,  aafftteerr  ccaassuuaall,,  
eemmppllooyyeeeess  ffrroomm  ootthheerr  ccrraaffttss,,  aanndd  PPTTFF’’ss;;  
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ARTICLE  30  SECTION  S  (CONTINUES)ARTICLE 30 SECTION S (CONTINUES)  

 
aa..  TThhee  oorrddeerr  ooff  mmoovveemmeenntt  ffrroomm  aa  sseeccttiioonn  wwiillll  bbee  bbyy    
jjuunniioorriittyy..    WWhheenn  mmoorree  tthhaann  oonnee  eemmppllooyyeeee  iiss  bbeeiinngg  eexxcceesssseedd  
ssiimmuullttaanneeoouussllyy  oorr  tthhee  wwhhoollee  sseeccttiioonn  iiss  bbeeiinngg  eexxcceesssseedd  
ssiimmuullttaanneeoouussllyy,,  aanndd  tthheerree  iiss  mmoorree  tthhaann  oonnee  sseeccttiioonn  tthhaatt  
wwiillll  bbee  ggaaiinniinngg  tthhee  eexxcceesssseedd  eemmppllooyyeeeess,,  tthhoossee  eemmppllooyyeeeess  
sshhaallll  bbee  ggiivveenn  tthhee  cchhooiiccee  ooff  wwhhiicchh  sseeccttiioonn  tthheeyy  wwiillll  cchhoooossee  
ttoo  wwoorrkk  bbyy  sseenniioorriittyy  oorrddeerr..  

               
bb..  WWhheenn  tthhee  sseeccttiioonn  aass  ddeessccrriibbeedd  iinn  ((aa))  aabboovvee  rree--ooppeennss,,  tthhee    
rreeccaallll  ttoo  tthhee  sseeccttiioonn  ooff  pprreevviioouussllyy  eexxcceesssseedd  eemmppllooyyeeeess  
sshhaallll  bbee  bbyy  sseenniioorriittyy  oorrddeerr..  

  
66..  SSeeccttiioonnss  ppeerr  ttoouurr  wwiillll  bbee  ddeeffiinneedd  ffoorr  rreeaassssiiggnnmmeenntt  aass  ffoolllloowwss::  
  

((aa))::OOlldd  BBeetthhppaaggee;;  ((bb))::  PPllaaiinnvviieeww  ((cc))::  MMaaxxeessss  RRooaadd    
((dd))::118855  WWeesstt  JJoohhnn  SSttrreeeett  wwiitthh  ((aa));;  PPllaattffoorrmmss  ((bb));;  SSaaww--ttooootthh  
aanndd  SSaacckk  SSoorrtteerr  ((cc));;  SSeeccoonndd  fflloooorr;;  aanndd  ((dd));;  CCuussttoommeerr  SSeerrvviiccee  
AArreeaa..  

  
          ((ee))::  MMiidd  IIssllaanndd  PPDDCC  FFaacciilliittyy  wwiitthh::  
  
((11))  ::  PPllaattffoorrmm  ––  EEaasstt  DDeecckk;;  ((22))::PPllaattffoorrmm  ––  SSoouutthh  DDeecckk;;    
((33))    ::AAuuttoommaatteedd  BBuullllppeennss  &&  CClleeaann  RRoooomm;;  ((44))::LLiinneeaarr  SSoorrtteerr;;    
((55))  ::SSPPBBSS;;((66))::  FFSSMM;;  ((77))::  001100//AAFFCC;;  ((88))::  MMaannuuaall  ((99))::  BBeellttss;;    
((1100))::  RRoobboott  ((RRCCSS))  
  
77..  AAccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  pprroovviissiioonnss  sseett  ffoorr  iinn  AArrttiiccllee  1133..33,,  lliigghhtt  

dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss  sshhaallll  bbee  ddeetteerrmmiinneedd  bbyy  ccoonnssuullttaattiioonn  wwiitthh  tthhee  
UUnniioonn..  
 

AARRTTIICCLLEE  3300  SSEECCTTIIOONN  TT  
  

LLOOCCAALL  IIMMPPLLEEMMEENNTTAATTIIOONN  OOFF  TTHHIISS  AAGGRREEEEMMEENNTT  RREELLAATTIINNGG  TTOO  
SSEENNIIOORRIITTYY  RREEAASSSSIIGGNNMMEENNTTSS  AANNDD  PPOOSSTTIINNGG  

  
PPOOSSTTIINNGG  OOFF  DDUUTTYY  AASSSSIIGGNNMMEENNTT::  

 
 
11..  TThhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  sshhaallll  bbee  nnoottiiffiieedd  ooff  wwhheenn  aannyy  aanndd  aallll    
vvaaccaanncciieess  eexxiisstt  iinn  tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerr  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss  aanndd  ggiivveenn  
pprriioorr  nnoottiiccee  ttoo  rreevviieeww  aallll  vvaaccaanntt  aanndd  nneewwllyy  ccrreeaatteedd  ppoossiittiioonnss..  
AAddddiittiioonnaallllyy,,  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  sshhaallll  rreecceeiivvee  oonnee  ((11))  ccooppyy  ooff  
MMaaiill  HHaannddlleerr  vvaaccaanncciieess  ffoorr  rreevviieeww  aanndd  oonnee  ((11))  ccooppyy  ooff  MMaaiill  
HHaannddlleerr  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss  pprriioorr  ttoo  ppoossttiinngg..  CCooppiieess  sshhaallll  bbee  
pprroovviiddeedd  ttoo  tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  bbyy  eeiitthheerr  hhaarrdd  ccooppyy  ooff  eemmaaiill.  
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AARRTTIICCLLEE  3300  SSEECCTTIIOONN  TT  ((CCOONNTTIINNUUEESS))  

 
22..  WWhheenn  iitt  iiss  pprrooppoosseedd  ttoo  rreevveerrtt  oorr  aabboolliisshh  aannyy  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss,,    
tthhee  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  oorr  ddeessiiggnneeee  sshhaallll  bbee  aapppprriisseedd  ooff  tthhiiss  
iinntteenntt  iinn  aaddvvaannccee..  
  
33..  NNoo  eemmppllooyyeeee  wwiillll  hhoolldd  aa  ““uuttiilliittyy  oorr  llaabboorr  ppooooll””  dduuttyy    
aassssiiggnnmmeenntt..  UUttiilliittyy  aanndd//oorr  LLaabboorr  PPooooll  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  iiss  ddeeffiinneedd  
aass  mmuullttiippllee  ffuunnccttiioonnss  ((mmoorree  tthhaann  11))  uunnrreellaatteedd  ttoo  tthhee  pprriimmaarryy  bbiidd  
aassssiiggnnmmeenntt..  
  
44..  AAllll  dduuttyy  aassssiiggnnmmeennttss  ppoosstteedd  ffoorr  bbiiddddiinngg  sshhaallll  ccoonnttaaiinn  aa    
ssppeecciiffiicc  ddeessccrriippttiioonn  ooff  aassssiiggnneedd  dduuttiieess  iinn  aaddddiittiioonn  ttoo  ootthheerr  
iinnffoorrmmaattiioonn  sseett  ffoorrtthh  ffoorr  bbiiddddiinngg  iinn  AArrttiiccllee  1122..33DD..  

  
55..  AAllll  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  hhaavvee  aa  ffiixxeedd  bbaassiicc  wwoorrkkwweeeekk  sscchheedduullee..      
EEvveerryy  rreeaassoonnaabbllee  eeffffoorrtt  sshhaallll  bbee  mmaaddee  bbyy  llooccaall  mmaannaaggeemmeenntt  ttoo  
mmaaxxiimmiizzee  tthhee  nnuummbbeerr  ooff  aassssiiggnnmmeennttss  wwhheerreeiinn  tthhee  rreesstt  ddaayyss  ffoorr  
MMaaiill  hhaannddlleerr  eemmppllooyyeeeess  aarree  ccoonnsseeccuuttiivvee..  
  
66..  TThhee  HHoolliiddaayy  SScchheedduullee  sshhaallll  iinncclluuddee  aa  lliisstt  ooff  rreeqquuiirreedd  HHoolliiddaayy  
ppeerrssoonnnneell,,  HHoolliiddaayy  vvoolluunntteeeerrss  aanndd  OOvveerrttiimmee  vvoolluunntteeeerrss  wwiitthh  aa  
ccooppyy  pprroovviiddeedd  ttoo  tthhee  UUnniioonn..    
  

SSEENNIIOORRIITTYY  
 
11..  MMaannaaggeemmeenntt  sshhaallll  pprroovviiddee  tthhee  UUnniioonn  wwiitthh  tthhrreeee  ((33))  ccooppiieess  ooff    
tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerr  sseenniioorriittyy  lliissttss  oonn  aa  mmoonntthhllyy  bbaassiiss  oorr  wwhheenneevveerr  
rreeqquueesstteedd..    TThhiiss  iinncclluuddeess  ccooppiieess  ooff  jjoobbss  lliissttss..  
  
22..  OOvveerrttiimmee  DDeessiirreedd  LLiissttss  wwiillll  bbee  aaddmmiinniisstteerreedd  oonn  aa  rroottaattiinngg    
bbaassiiss  bbyy  sseenniioorriittyy  oonn  eeaacchh  ssppeecciiffiicc  ttoouurr  ooff  dduuttyy..  
  
33..  WWhheenn  iitt  iiss  pprrooppoosseedd  ttoo  vvoolluunnttaarriillyy  oorr  iinnvvoolluunnttaarriillyy  ppllaaccee    
eemmppllooyyeeeess  ffrroomm  aannootthheerr  ccrraafftt  iinnttoo  tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerr  bbaarrggaaiinniinngg  
uunniitt,,  iitt  sshhaallll  bbee  ddoonnee  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  pprroovviissiioonnss  ooff  
AArrttiiccllee  1122..22FF11  aanndd  22..GG33  ooff  tthhee  NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt..    NNoo  MMaaiill  
hhaannddlleerr  sshhaallll  lloossee  ccrraafftt  sseenniioorriittyy  iinn  tthhoossee  cciirrccuummssttaanncceess..  
  
44..  AAllll  vvaaccaattiioonn  ppiicckkss  wwiillll  bbee  mmaaddee  iinn  rroottaattiinngg  rroouunnddss  oonn  tthhee    
bbaassiiss  ooff  sseenniioorriittyy..  
  
55..  FFoorr  bbiiddddiinngg  ppuurrppoosseess,,  tthheerree  wwiillll  bbee  oonnee  ((11))  sseenniioorriittyy  lliisstt  ffoorr    
MMaaiill  hhaannddlleerrss  rreeggaarrddlleessss  ooff  hhooww  mmaannyy  bbuuiillddiinnggss  MMiidd  IIssllaanndd  PP&&DD  
CCeenntteerr  ooppeerraatteess  ffrroomm..  
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SSEENNIIOORRIITTYY  ((CCOONNTTIINNUUEESS))  

 
66..  EEmmppllooyyeeeess  sshhaallll  bbee  nnoottiiffiieedd  ooff  aannyy  vvaaccaanncciieess  iiff  tthheeyy  pprroovviiddee  aa    
sseellff--aaddddrreesssseedd  eennvveellooppee  ttoo  tthhee  TToouurr  SSuuppeerriinntteennddeenntt  oorr  hhiiss  
ddeessiiggnneeee  ffoorr  uussee  iinn  sseennddiinngg  nnoottiiffiiccaattiioonn..  UUppoonn  rreecceeiipptt  ooff  
nnoottiiffiiccaattiioonn,,  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  ssuubbmmiitt  tthheeiirr  bbiiddss  aass  ppeerr  tthhee  
NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt..    
 
  
 

77..  FFuullll  ttiimmee  MMaaiill  hhaannddlleerr  eemmppllooyyeeeess  sshhaallll  hhaavvee  pprreeffeerreennccee  bbeeffoorree    
CCaassuuaallss,,  PPaarrtt--TTiimmee  FFlleexxiibbllee  aanndd  eemmppllooyyeeeess  wwiitthhoouutt  bbiidd  
aassssiiggnnmmeennttss  ffoorr  dduuttiieess  wwiitthhiinn  aa  sseeccttiioonn..  
 
8.   DDEETTAAIILLSS:: 
 

((aa))  :  AAnnyy  aanndd  aallll  tteemmppoorraarryy  ddeettaaiillss  nnoott  ffoorr  tthhee  ppeerrssoonnaall    
ccoonnvveenniieennccee  ooff  aann  eemmppllooyyeeee  iinn  eexxcceessss  ooff  tteenn  ((1100))  wwoorrkkiinngg  
ddaayyss  wwiillll  bbee  ppoosstteedd  ffoorr  bbiidd  aammoonngg  FFuullll  TTiimmee  RReegguullaarr  MMaaiill  
hhaannddlleerrss  uuttiilliizziinngg  aa  ssiimmpplliiffiieedd  ppoossttiinngg  pprroocceedduurree  aanndd  
aawwaarrddeedd  ttoo  tthhee  sseenniioorr  qquuaalliiffiieedd  FFuullll  TTiimmee  RReegguullaarr  MMaaiill  
hhaannddlleerr  iinn  tthhee  HHiicckkssvviillllee  aanndd  MMiidd  IIssllaanndd  FFaacciilliittiieess..    IItt  iiss  
uunnddeerrssttoooodd  tthhaatt  SSeeccttiioonn  443344..662222  ((hh))  ooff  tthhee  EELLMM  sshhaallll  
aappppllyy..  

  
((bb))  ::  WWhheenn,,  iinn  ffaacctt,,  ddeettaaiillss  iinn  eexxcceessss  ooff  tteenn  ((1100))  wwoorrkk    
ddaayyss  aarree  ttoo  bbee  uuttiilliizzeedd,,  tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerr  BBrraanncchh  PPrreessiiddeenntt  
iiss  ttoo  bbee  aaddvviisseedd..  IItt  iiss  ffuurrtthheerr  aaggrreeeedd  tthhaatt  wwhheenneevveerr  aa  
tteemmppoorraarryy  ddeettaaiill  eexxiissttss  ffoorr  nniinneettyy  ((9900))  oorr  mmoorree  ddaayyss,,  tthhee  
llooccaall  UUnniioonn  wwiillll  bbee  aaddvviisseedd  ooff  llooccaall  MMaannaaggeemmeenntt’’ss  lloonngg--tteerrmm  
iinntteennttiioonnss  ttaakkiinngg  iinnttoo  ccoonnssiiddeerraattiioonn  wwhheetthheerr  oorr  nnoott  
jjuussttiiffiiccaattiioonn  eexxiissttss  ttoo  ccrreeaattee  aa  ffuullll  ttiimmee  rreegguullaarr  
aassssiiggnnmmeenntt  wwhhiicchh  wwoouulldd  bbee  ppoosstteedd  ffoorr  bbiidd  aatt  tthhee  MMiidd  IIssllaanndd  
PP  &&  DD  CCeenntteerr  aanndd  tthhee  HHiicckkssvviillllee  NNYY  PPoosstt  OOffffiiccee..  

 
 

RREEAASSSSIIGGNNMMEENNTTSS  
 
 
11..  NNoo  mmaaiill  hhaannddlleerr  pprrooppeerrllyy  hhoollddiinngg  aa  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  oorr  ppoossiittiioonn    
wwiitthhiinn  aa  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt  sshhaallll  bbee  bbuummppeedd  oorr  ddiissppllaacceedd  ffrroomm  tthhaatt  
ppoossiittiioonn  oorr  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt..  
  
22..  NNoo  eemmppllooyyeeee  wwiillll  rreeppllaaccee  aa  MMaaiill  hhaannddlleerr  hhaavviinngg  bbeeeenn    
TTeemmppoorraarriillyy  eexxcceesssseedd  ffrroomm  hhiiss//hheerr  dduuttyy  aassssiiggnnmmeenntt..  
  
33..  WWhheenn  iitt  iiss  ddeetteerrmmiinneedd  tthhaatt  eemmppllooyyeeeess  wwiillll  bbee  tteemmppoorraarriillyy    
eexxcceesssseedd  ffrroomm  aa  sseeccttiioonn  aanndd  rreeaassssiiggnneedd  ttoo  aannootthheerr  sseeccttiioonn  oorr  
sseeccttiioonnss,,  tthhee  eexxcceessssiinngg  sshhaallll  bbee  mmaaddee  iinn  jjuunniioorriittyy  oorrddeerr..  
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RREEAASSSSIIGGNNMMEENNTTSS  ((CCOONNTTIINNUUEESS))    

 
44..  WWhheenn  mmoorree  tthhaann  oonnee  eemmppllooyyeeee  iiss  bbeeiinngg  eexxcceesssseedd  ffrroomm  aa  sseeccttiioonn    
aanndd  tthhee  rreeaassssiiggnnmmeennttss  aarree  bbeeiinngg  mmaaddee  ttoo  mmoorree  tthhaann  oonnee  sseeccttiioonn,,  
tthhoossee  eemmppllooyyeeeess  bbeeiinngg  rreeaassssiiggnneedd  sshhaallll  hhaavvee  tthhee  ooppttiioonn  ooff  
cchhoooossiinngg  tthhee  sseeccttiioonn  ooff  rreeaassssiiggnnmmeenntt  oonn  tthhee  bbaassiiss  ooff  sseenniioorriittyy..  

  
55..  TThhee  ddeessiiggnnaatteedd  aaggeenntt  ooff  tthhee  MMaaiill  hhaannddlleerrss  UUnniioonn  ((BBPP))  uuppoonn    
rreeqquueesstt  mmaayy  bbee  ddeettaaiilleedd  ttoo  TToouurr  22  iinn  oorrddeerr  ttoo  pprrooppeerrllyy  ccoonndduucctt  
LLaabboorr//MMaannaaggeemmeenntt  rreellaattiioonnss..    TThhiiss  aaggeenntt  wwiillll  bbee  pprroovviiddeedd  aa  
cchhaannggee  ooff  sscchheedduullee  ttoo  iinncclluuddee  rreesstt  ddaayyss..  
 

 
 
 
TThhiiss  MMeemmoorraanndduumm  ooff  UUnnddeerrssttaannddiinngg  iiss  eenntteerreedd  iinnttoo  oonn  JJaannuuaarryy  
22000088  aatt  MMiidd  IIssllaanndd  PP  &&  DD  CCeenntteerr,,  MMeellvviillllee,,  NNYY,,  bbeettwweeeenn  tthhee  
RReepprreesseennttaattiivveess  ooff  tthhee  UUnniitteedd  SSttaatteess  PPoossttaall  SSeerrvviiccee,,  aanndd  tthhee  
ddeessiiggnnaatteedd  aaggeenntt  ooff  tthhee  NNaattiioonnaall  PPoossttaall  MMaaiill  HHaannddlleerrss  UUnniioonn,,  aa  
DDiivviissiioonn  ooff  tthhee  LLaabboorreerrss’’  IInntteerrnnaattiioonnaall  UUnniioonn  ooff  NNoorrtthh  
AAmmeerriiccaa,,  AAFFLL--CCIIOO,,  ppuurrssuuaanntt  ttoo  tthhee  LLooccaall  IImmpplleemmeennttaattiioonn  AArrttiiccllee  
ooff  tthhee  22000066  NNaattiioonnaall  AAggrreeeemmeenntt..    TThhiiss  MMeemmoorraanndduumm  ooff  
UUnnddeerrssttaannddiinngg  ccoonnssttiittuutteess  tthhee  eennttiirree  aaggrreeeemmeenntt  oonn  mmaatttteerrss  
rreellaattiinngg  ttoo  llooccaall  ccoonnddiittiioonnss  ooff  eemmppllooyymmeenntt..  
  
 
 
Original Signed 1/24/2008 
 
GGAABBRRIIEELLEE  DDUUDDLLEEYY,,  PPLLAANNTT  MMAANNAAGGEERR  
UUNNIITTEEDD  SSTTAATTEESS  PPOOSSTTAALL  SSEERRVVIICCEE  
  
  
  
Original Signed 1/24/2008 
  

RROOBBEERRTT  AA..  LLUUSSSSOOSS,,  BBRRAANNCCHH  PPRREESSIIDDEENNTT  
NNAATTIIOONNAALL  PPOOSSTTAALL  MMAAIILL  HHAANNDDLLEERRSS  UUNNIIOONN  LLOOCCAALL  330000  
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